实 习 协 议

申请律师执业实习人员：                

实习律师事务所：                      
说   明：

1、本协议文本为示范文本，由中华全国律师协会制定，适用于申请律师执业人员实习使用。
2、申请律师执业实习人员（以下简称“实习人员”）和实习律师事务所应当按照自愿、公平及诚实信用的原则订立协议。为体现双方自愿的原则，本协议文本相关条款后留有空白行，供双方自行约定或补充约定。自行约定和补充约定内容不得与《申请律师执业人员实习管理规则（试行）》相抵触。协议生效后，未被修改的文本打印文字视为双方当事人同意内容。
实习协议
申请律师执业实习人员姓名： _______________________________________

身份证号： ______________________________________________________ 

出生日期： _________ 年 ______ 月 ______ 日，性别： _______________

法律职业资格或律师资格证号：______________________________________

申请律师执业人员实习证号：_______________________________________

联系电话： ______________________________________________________

实习律师事务所： _________________________________________________

执业证号： ______________________________________________________ 

通讯地址： ______________________________________________________

邮政编码： ______________________ 联系电话： _____________________

实习指导律师姓名： ______________________________________________

律师执业证号： __________________________________________________ 

执业年限： _______________联系电话： ____________________________ 

根据《中华人民共和国律师法》、《申请律师执业人员实习管理规则（试行）》的规定，申请律师执业实习人员和实习律师事务所在平等、自愿、公平、协商一致的基础上就实习学习事宜达成如下协议： 

    一、实习期限
    第一条  实习人员自有管辖权的律师协会完成审核登记之日起在实习律师事务所实习，实习期限为一年。
    二、实习内容及工作量
    第一条  实习指导律师应当按照中华全国律师协会制定的《申请律师执业人员实务训练指南》，指导实习人员进行律师业务基础技能训练。实习指导律师应当制定《实习计划》，《实习计划》可作为本协议附件。
第二条  实习人员实习期间应该听从实习指导律师的安排，虚心学习，认真完成指定任务。

1．诉讼法律事务：参与签订委托代理合同3次以上；办理刑事、民事诉讼案件各1件以上；撰写辩护词、代理词各2份以上；装订规范的律师业务卷宗5本以上；参加庭审活动5次以上；参与调查取证5次以上；有调查取证情况的调查笔录。
2．非诉讼法律事务：参与法律顾问实际工作1起以上；参与非诉讼法律事务活动1次以上；撰写非诉讼法律文书1份以上；装订规范的非诉讼法律事务卷宗1本；参与解答法律咨询10次（独立解答5次）以上；完成独立解答法律咨询后的情况分析1份以上。
3．完成工作相关的实习论文1篇（5000字以上）；有体现实习工作的工作记录。
    第三条  ________________________________________________________

    三、实习纪律
    第一条  实习人员必须遵守律师执业纪律，恪守律师职业道德，维护集体荣誉，接受实习律师事务所各项制度的管理，保守实习律师事务所商业秘密。
    第二条  实习人员违反实习纪律的，实习指导律师可以教育纠正，如情节严重，实习律师事务所有权终止实习。
    第三条  实习律师事务所应当制定详细的《申请律师执业人员实习期间纪律规范》，作为本协议附件。
    第四条  ________________________________________________________

    四、实习人员实习期间的权利和义务
第一条  实习人员实习期间的权利：
1．______________________________________________________________

2．______________________________________________________________

3．______________________________________________________________

    第二条 实习人员实习期间的义务：
    1．______________________________________________________________

    2．______________________________________________________________

    3．______________________________________________________________

 五、实习律师事务所的权利和义务
    第一条  实习律师事务所的权利：
1．实习律师事务所有权对实习人员实习期间的实习情况进行监督和管理；
2．实习律师事务所有权根据实习人员实习期间的具体表现，对其品行、操守及其是否适合律师职业作出初步判断；
3．_____________________________________________________________

    第二条  实习律师事务所的义务：
1．实习律师事务所应当为实习人员提供必要的实习环境和条件；
2．实习律师事务所应当根据实习人员实习期间的表现，如实作出《实习鉴定书》；
3．实习律师事务所应当在正式实习前，对实习人员进行政治思想、职业道德和执业纪律以及有关规章制度的教育和培训；
4．______________________________________________________________

    六、违约责任
    第一条  实习人员违约，责任承担方式为：
    1．______________________________________________________________

    2．______________________________________________________________
    第二条  实习律师事务所违约，责任承担方式为：
    1．______________________________________________________________

    2．______________________________________________________________

    第三条  协议双方共同违约，责任承担方式为：
    1．______________________________________________________________

    2．______________________________________________________________

七、实习人员实习期间的费用
    第一条  协议双方就实习人员实习期间的费用问题约定如下：
1．律师事务所要为实习律师缴纳工伤保险和意外伤害保险，实习律师参加由司法行政机关或律师协会组织的各类培训的费用由所在律师事务所承担。
2．律师事务所要为实习律师提供必要的生活补助，      元/月，补助的标准不得低于当地最低工资标准。
3．律师事务所不得对实习人员设定创收考核指标。

    八、实习协议的变更和解除
    第一条  订立本协议所依据的法律、行政法规、规章制度发生变化，本协议应变更相关内容。
    第二条  订立本协议所依据的客观情况发生重大变化，致使本协议无法履行的，经协议双方协商同意，可以变更本协议相关内容。
    第三条  实习协议的解除可以有以下几种方式：
协议双方协商一致，本协议可以解除；
协议期满，自动解除；
协议双方或一方出现违反相关规定或约定的行为，本协议可以单方解除；
______________________________________________________________

    九、其他约定
    第一条  协议双方还就以下事项达成约定：
    1.______________________________________________________________

    2.______________________________________________________________

    3.______________________________________________________________

    第二条  本协议未尽事宜，或与有关规定相悖的，按照有关规定执行。
第三条  本协议及附件共______页，一式______份，具有同等法律效力，其中实习人员______份，实习律师事务所______份，审核登记机关______份。 
　 实习人员(签名)：　　　　             实习单位(签章)：
                                　   签订时间：_  ___年_____月____日
　　　　　　　　　　 　              签订地点：
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